
三重働き方改革推進支援センター
（令和４年度 三重労働局 委託事業）

☑『生産性向上と賃上』を行いたい
☑『⾧時間労働』を減らしたい
☑『人手不足』で困っている
☑『賃金規定』を見直したい

①事業所を個別支援（訪問コンサル）

中小・小規模
事業者等向け

「働き方改革」に関するセミナーの講師を無料で派遣します。

例えば、
・働き方改革関連法の改正について
（ハラスメント対策の義務化、育児介護休業法、同一労働同一賃金など）
・助成金・補助金申請のポイント
・離職防止、社員研修
・働き方改革とSDGs
・ワークライフバランスと女性活躍
・生産性向上とＩＴ活用（ＤＸ、ＥＣサイトの運営、テレワーク導入など）
など、「働き方改革」に係るものなら何でも対応可能です。

【三重働き方改革推進支援センター】
〒514-0004 津市栄町2丁目209 セキゴン第二ビル2F
電話:059-271-5668 ﾌﾘｰﾀﾞｲﾔﾙ:0120-111ｰ417
FAX:059ｰ271ｰ6654
ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ:mie@task-work.com

事業主が取り組む「働き方改革」を専門家が無料でサポートします!

社会保険労務士
中小企業診断士
キャリアコンサルタント等

商工団体等の担当者様の同席も可能

専門家

事業主

無料で支援

最大６回の支援が可能
（１回あたり90分程度）

②団体支援（セミナー講師派遣など） オンライン対応も可能

お気軽にお問い合わせ・ご相談ください。
Facebook

開催予定の
Webセミナー



三重働き方改革推進支援センターで過去に行った商工会やハローワークでのセミナーの一例


