
令和 3 年 4 月 16 日 

会員企業 人事担当者 様 

伊勢商工会議所 

 

 

 

 

平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。 

 さて、少子高齢化の進行等により国内の若年労働者人口が減少する中、当地域経済の発展には次世代

を担う優秀な人材を継続して確保していくことが重要であると考えられます。 

 そのためには、企業側が求める人材や、高校側が求める就職希望状況の情報などについて、直接、意

見交換を行い、相互理解を深める場として、貴社人事担当者様の積極的なご参加を賜わり、高等学校と

の接点作りの契機としてご利用いただきたく、ご案内申し上げます。 

 参加を希望されます企業様は別紙の申込表に必要事項をご記入の上、5 月 7 日（金）までにＦＡＸに

てご返信下さいますようお願い申し上げます。 

 また、アンケートにつきましては当所で取りまとめ、参加される高等学校の就職支援担当者様に事前

にお送りさせていただきますので、必ずご記入ご提出の程、重ねてお願い申し上げます。 

 

 記 

 

1．日 時  令和３年５月２５日（火）１４：００～１７：００（予定） 
 

2．場 所  三重県 伊勢庁舎 4階 401会議室・402会議室（三重県伊勢市勢田町 628-2） 

 

3．内 容  企業人事担当者様と高校就職支援担当者様が、意見交換や、予め送付した 

資料を参考に情報交換を行っていただきます。 

 

前半２時間 高校側が着席し、企業側は希望する高校ブースへ訪問 

           後半 1時間 企業側が着席し、高校側は希望する企業ブースへ訪問 

 

4．案内先  伊勢・鳥羽商工会議所会員企業  三重県下高等学校進路指導担当者  

 

5. 定 員  32社（定員になり次第、締め切らせていただきます） 
 

6．主 催  伊勢商工会議所  鳥羽商工会議所  伊勢市産業支援センター 

伊勢地区中小企業労働対策協議会 

 

7．共 催  三重県教育委員会   
 

8. その他  【前回参加高校】 

白子、稲生、飯野、津商業、久居、久居農林、白山、みえ夢学園、相可、 

昴学園、伊勢工業、宇治山田商業、明野、南伊勢（南勢・度会）、鳥羽、 

志摩、水産、尾鷲、木本、紀南、松阪工業、松阪商業、松阪、伊勢まなび、 

鈴鹿、皇學館、伊勢学園 
 

 

 

 

 

 

 

 

【本件担当】 

伊勢商工会議所 総務課 福田  

TEL：0596-25-5151 

FAX：0596-28-4181 

「企業と高校の就職に関する情報交換会」開催のご案内 



送信先；伊勢商工会議所 総務課 ＦＡＸ（０５９６）２８－４１８１ 

企業と高校の就職に関する情報交換会 申込表 

貴 社 名（                                ） 

ご 住 所（〒  －                               ） 

ご連絡先（TEL：             FAX：             ） 

（Mail：            ＠                ） 

参加者名（役職名：          氏名                  ） 

    （役職名：          氏名                  ） 

※ご出席は１社２名様までとさせていただきます。 

※ ご記入頂きました申込書の内容につきましては、当事業に関する出席者名簿・各種連絡・情報提供のために利用致します。 

 

企業様へのアンケート 

※下記の情報は情報交換会の為の資料として予め高等学校担当者へお送り致しますので、ご協力下さいま

すようお願い申し上げます。（企業名は公表させていただきます） 

企業紹介 

①従業員数（     ）名    ②資本金（     ）万円 

③事業内容及び企業ＰＲ・社風： 

 

 

採用実績 

及び 

計画 

(高校生

に限る) 

①昨年度  採 用 人 数  ： （     ）名  

②本年度  求人予定数  ： （ 増やす ・ 同じ ・ 減らす ・不明 ） 

③近年における主な採用先： □商業高校  □工業高校  □普通高校  □問わず 

そ の 他 

①求める人材像又は選考の際に重視するポイント： 

 

②-1. 新入社員教育の育成方針（どのようなことに重点を置いて育成しているか等をご記入下さい。） 

 

②-2. 入社後の具体的業務 

 

③-1.高校への要望（教育および生活等についての要望） 

 

③-2.高校への要望（進路指導担当者への要望） 

 

④福利厚生 

 

⑤インターンシップの受入（ 可 ・ 否 ）（可の場合；時期    人数   人） 

 

 


